
3 Construir los ítems e 
indicadores de un proyecto de 
instrumentos de evaluación 
de competencia laboral por 
cada 4 meses de contrato, de 
acuerdo con los lineamientos 
y la metodología establecida 
por el SENA en el proceso 
Gestión de Evaluación y 
Certificación de Competencias 
Laborales. Para los 
evaluadores que cuenten con 
menos de 4 meses de 
contrato, deben construir 
ítems y/o indicadores de 
desempeño y producto,  
proporcional  a los meses de 
contratación,   en 
concertación con el 
dinamizador de instrumentos 
para ECCL asignado. (Ver nota 
1). 

Se envían avances dentro del 
aplicativo de la construcción de la 
norma No. 270101125 - Perforar 
terreno de voladura según 
procedimiento técnico y 
normativa de seguridad 

Informe de 
evidencias:  

• Captura de 
pantalla de avances 
de la construcción de 
la norma No. 
270101125 

 

Captura 
cargue de 
criterios de 
Norma No. 
270101125 

 
 

 


